WNIOSEK O PRZYJECIE DO KLASY PIERWSZEJ

Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego
na rok szkolny 2025/2026

w Ostrowie

Niniejszy formularz stuzy do zgtoszenia dziecka zamieszkatego poza obwodem szkoty.

A. Dane osobowe

DANE IDENTYFIKACYJNE DZIEC

KA

Imie/imiona*

nazwisko*

PESEL*

w przypadku braku numeru PESEL - seria i numer paszportu lub innego d

okumentu potwierdzajgcego tozsamos¢:

data urodzenia*

dzien miesigc Rok

DANE IDENTYFIKACYJNE | KONTAKTOWE RODZICOW LUB OPIEKUNOW PRAWNYCH

matka (opiekun prawny 1)

ojciec (opiekun prawny 2)

imie*

nazwisko*

telefon kontaktowy

(o ile posiada)

adres e-mail

(o ile posiada)

OSWIADCZENIE O MIEJSCACH ZAMIESZKANIA

dziecko matka (opiekun prawny 1)

ojciec (opiekun prawny 2)

Miejscowosé*

Ulica*

nr domu* nr mieszk*

kod pocztowy*

Poczta*




B. Inne informacje o dziecku

Przekazywane przez rodzica zgodnie z art. 155 ustawy Prawo os$wiatowe**

** Art. 155. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w publicznym przedszkolu, oddziale
przedszkolnym w publicznej szkole podstawowej, publicznej innej formie wychowania przedszkolnego,
publicznej szkole i publicznej placéwce, o ktérej mowa w art. 2 pkt 8, odpowiedniej opieki, odzywiania
oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi przedszkola, szkoty
lub placéwki uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju
psychofizycznym dziecka.

C. Szkota obwodowa

Nazwa i adres szkoty obwodowe;j:

=

Nazwa i adres wybranej
nieobwodowej publicznej szkoty

podstawowej*:

(wskazanie kolejnosSci wybranych

w porzgdku od najbardziej do
najmniej preferowanych)

w

D. Kryteria

KRYTERIA OKRESLONE PRZEZ ORGAN PROWADZACY

Uczeszczanie rodzenstwa kandydata do szkoty/oddziatu przedszkolnego o TAK o NIE

Uczeszczanie kandydata w poprzednim roku szkolnym do oddziatu

przedszkolnego w szkole do ktorej ubiega sie o przyjecie D TAK o NIE
Praca zawodowa obojga rodzicow

(wymagane o$wiadczenie rodzicéw o zatrudnieniu) o TAK o NIE
Praca zawodowa jednego rodzica CTAK o NIE

(wymagane oswiadczenie rodzica o zatrudnieniu)

Szkota wskazana we wniosku jest najblizej potozona od miejsca
zamieszkania ucznia o TAK o NIE
(wymagane oswiadczenie rodzica o miejscu zamieszkania ucznia)

Szkota wskazana we wniosku jest najblizej potozona od miejsca pracy

i o TAK o NIE
rodzica

Do wniosku dotgcza sie dokumenty potwierdzajgce spetnienie w/w kryteriow zgodnie z art.
150 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe.

E. Informacja o terminie potwierdzenia woli zapisu.

Przyjmuje do wiadomosci, ze w przypadku zakwalifikowania dziecka do oddziatu klasy | bede
zobowigzanaly potwierdzi¢ wole zapisu w postaci pisemnego os$wiadczenia w terminie
od 14.03.2025 do 21.03.2025 r. w sekretariacie szkoly.



F. Oswiadczenia dotyczace tresci zgloszenia

Oswiadczam, iz wszystkie podane w niniejszym wniosku dane sg zgodne ze stanem
faktycznym. Jestem sSwiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ziozenie fatszywego
oswiadczenia

miejscowo$c¢, data podpis ojca podpis matki opiekunéw prawnych
* dane obowigzkowe

G. Informacje dotyczace ochrony danych osobowych
Realizujgc obowigzek informacyjny okreslony w art. 13 ust.1 i ust 2 Rozporzadzenia

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), zwanego dale;j

,RODO” Administrator danych przekazuje nastepujace informacije:

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Szkota Podstawowa im. ks. Jana
Twardowskiego w Ostrowie reprezentowana przez dyrektora. Siedziba i dane kontaktowe:
Ostrow 139, 33-122 Wierzchostawice, tel. 146752208 email: spostrow@wierzchoslawice.pl

2. W sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych mogg sie Panstwo kontaktowac z
Inspektorem Ochrony Danych pod adresem email: inspektor@interia.eu lub listownie pod
adresem administratora.

3. Dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego
w zwigzku z obowigzkiem prawnym cigzgcym na administratorze (art. 6 ust.1 lit. ¢)
RODO) na podstawie Ustawy z dn. 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe w szczegdlnosci
art. 149 i 151 oraz w celu zapewnienia odpowiedniej opieki na podstawie art. 9 ust. 2 lit. g)
RODO w zwigzku z art. 155 Ustawy Prawo o$wiatowe. Zgodnie z art. 133 ust.2 ustawy
prawo oswiatowe w przypadku postepowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage kryteria
okreslone przez organ prowadzacy.

4. Dane bedg udostepniane podmiotom upowaznionym na podstawie przepisow prawa a
odbiorcg danych bedg podmioty przetwarzajgce dane osobowe w imieniu administratora,
z ktéorymi mamy zawarte umowy (np. hosting ustug, serwis urzadzen, oprogramowania).
Na podstawie art.158 ust.4 ustawy prawo o$wiatowe listy kandydatéw zostang podane do
publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w szkole.

5. Dane osobowe kandydatow przechowywane bedg przez okres okreslony w art. 160
ustawy prawo oswiatowe:

- w przypadku przyjecia dziecka do szkoty nie diuzej niz do konca okresu, w ktérym
dziecko uczeszcza do szkoty,

- w przypadku nieprzyjecia przez okres roku, chyba Zze na rozstrzygniecie dyrektora szkoty
zostata wniesiona skarga do sgdu administracyjnego i postepowanie nie zostato
zakonczone prawomocnym wyrokiem.

6. Majg Panstwo prawo dostepu do swoich danych osobowych, prawo Zzadania ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych oraz
sprzeciwu na zasadach i przypadkach przewidzianych w przepisach RODO (w
szczegolnosci art.15-21 RODO).

7. Osoba, ktérej dane dotyczg, ma prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego,
ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

8. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest obowigzkowe ze wzgledu
na przepisy prawa oswiatowego wymienione w ust. 3 klauzuli. Niepodanie tych danych
skutkuje brakiem mozliwosci wziecia udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym i przyjecia
dziecka do szkoty.

9. Panstwa dane nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.
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