~ ZARZADZENIE NR 69.2026
WOJTA GMINY WIERZCHOSLAWICE

z dnia 8 kwietnia 2026 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Ks. Jana
Twardowskiego w Ostrowie

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (tj. Dz. Uz 2025r.
poz. 1153 ze zm.) oraz art. 63 ust. 10 w zwiagzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 ze zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowe;j lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (tj. Dz.U.2021.1428), zarzadzam co nastepuje:

§ 1. 1. Oglaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Ks. Jana Twardowskiego
w Ostrowie Adres: Ostrow 138 , 33-122 Wierzchostawice

2. Ogtoszenie o konkursie stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Ogtoszenie o konkursie, 0 ktérym mowa w § 1, zamieszcza si¢ na stronie internetowej Urzgdu Gminy
w Wierzchostawicach, w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy w Wierzchostawicach, na tablicy
ogloszen Urzgdu, oraz stronie internetowej Szkoty Podstawowej im. Ks. Jana Twardowskiego w Ostrowie.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania

Wojt Gminy

Malgorzata Moskal
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Zatacznik do zarzadzenia nr 69.2026
Woéjta Gminy Wierzchostawice

z dnia 8 kwietnia 2026 r.

Wojt Gminy Wierzchoslawice

OGLASZA KONKURS
NA STANOWISKO DYREKTORA: Szkoly Podstawowej im. Ks. Jana Twardowskiego w Ostrowie.
WYMAGANIA WOBEC KANDYDATOW

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora speinia wymagania okreslone w Rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowcee (tj. Dz.U.2023.2578).

1) posiada wyksztalcenie wyzsze itytul zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzgdny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu,
szkole lub placowce;

2) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo

b) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy
w uczelni

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, albo przed powierzeniem stanowiska dyrektora
w przypadku, o ktorym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, jezeli
nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o ktorym mowa w art. 63 ust.12 tej ustawy;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma peltng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa a art. 76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (tj. Dz.U.2024.986 ze zm. ), a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym inauce (tj.Dz.U.2024.1571ze zm.), oraz nietoczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie
dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;
9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktorych
mowa w art. 31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. 0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (tj. Dz. U.2024.1484)

11) w przypadkach cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. 0 jezyku polskim (tj.Dz.U.2026.81), ukonczyt studia
pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska,
lub jest thumaczem przysiggtym jezyka polskiego.
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2. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej, moze zajmowac rowniez nauczyciel mianowany
lub dyplomowany, ktéry:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzgdny, oraz przygotowanie
pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole podstawowej , oraz

2) spetlnia wymagania okreslone w pkt. 1 podpunkt 2-11.

3. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty podstawowej moze zajmowac osoba niebgdaca nauczycielem,
ktora spetnia tacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym Zze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron
umowy w Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okreslone w pkt. 1 podpunkt 2, 5, 6, 8, 10 11.
WYMAGANE DOKUMENTY

2. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt.4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji narodowej zdnia 11 sierpnia 2017r.
W sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (tj.Dz.U.2021.1428) oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

a) uzasadnienia przystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju publicznego przedszkola
publicznej szkoty lub publicznej placowki,

b) Zzyciorysu z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczegolnosci informacje o:
— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

—stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem,

c) o$wiadczenia zawierajgcego nast¢pujace dane osobowe kandydata:
— imi¢ (imiona) i nazwisko,
— date i miejsce urodzenia,
— obywatelstwo,
— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentdéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. B: $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych
dokumentow potwierdzajacych okres zatrudnienia,

e) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego
stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub §wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

f) w przypadku cudzoziemca — poswiadczonej przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopii:

-dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktdrym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika
1999 r. 0 jezyku polskim (tj. Dz.U.2026.81 ), lub
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-dyplomu ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

-dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysiegtego jezyka polskiego,

g) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) oswiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

i) oswiadczenia, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe,

J) o$wiadczenia, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. 0 odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych ( tj. Dz.U.2025.1484 ),

k) oswiadczenia o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o0 dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci
tych dokumentow ( t.Dz.U.2025.1519) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

I) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o$wiadczenia, ze kandydat nie byl prawomocnie
ukarany kara dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta
Nauczyciela (tj.Dz.U.2024.986 ze zm), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r.-Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz.U.2024.1571 ze zm.)

0) o$wiadczenia, ze kandydat ma peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

3. Oferty nalezy skladaé¢ w skrzynce podawczej Urzedu  Gminy Wierzchoslawice, 33-122
Wierzchostawice 550, w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i numerem telefonu oraz
dopiskiem ,,Konkurs — Dyrektor Szkoly Podstawowej im. Ks. Jana Twardowskiego w Ostrowie .

w terminie do dnia 24 kwietnia 2026 r. decyduje data wplywu do Urzedu Gminy Wierzchoslawice.
Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w postaci elektronicznej.
Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Wierzchostawice.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie.

Wojt Gminy

Malgorzata Moskal
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INFORMACJA
o ochronie danych osobowych dla 0s6b uczestniczacych w konkursie na stanowisko Dyrektora Szkoly
Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Ostrowie

Realizujgc obowigzek informacyjny okreslony w art. 13 ust.1 i ust 2 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1),
zwanego dalej ,,RODO” Administrator danych przekazuje nastepujace informacje:

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Wojt Wierzchostawic.
Siedziba i dane kontaktowe: Wierzchostawice 550. tel.14 6319030.

2. W sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych moga si¢ Panstwo kontaktowaé z Inspektorem
Ochrony Danych pod adresem email: iod@wierzchoslawice.pl lub listownie pod adresem Administratora.

3. Panstwa dane osobowe sa zbierane i przetwarzane w celach zwigzanych z konkursem na stanowisko
Dyrektora. Przetwarzamy dane osobowe w celu zawarcia umowy (art.6 ust.1 lit b RODO) oraz przetwarzanie
jest niezbedne w celu wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c)
RODO) na podstawie:

- art. 62 ust.4 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 roku - Prawo o$wiatowe. Wymagania zostaly okre$lone
w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placowce Dz.U.2023.2578 t.j. ze zm., zwanego dalej Rozporzadzeniem MEN,

- art. 22" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku kodeks pracy w zakresie danych osobowych zadanych od
osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

-art. 9. ust 2 lit. b RODO na podstawie §1 pkt.5 Rozporzadzenia MEN w zakresie szczegdlnych kategorii
danych osobowych,

- art. 10 RODO w zakresie przetwarzania danych osobowych dotyczacych wyrokéw skazujacych i czynow

zabronionych na podstawie art.10a ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela w zakresie
informacji z Krajowego Rejestru Karnego, art.10 ust.8 b Karty nauczyciela w zakresie informacji
z Krajowego Rejestru Orzeczen Dyscyplinarnych, art. 21 ustawy 0 przeciwdzialaniu zagrozeniom
przestepczoscia na tle seksualnym w zakresie obowigzku uzyskania informacji z Rejestru przed
zatrudnieniem, art.10 ust.5 Karty nauczyciela,

Nie wymagamy podania danych osobowych w szerszym zakresie, niz wynikajacy z wyzej wymienionych
przepisow prawa. Jezeli jednak dane takie zostang przez Panstwa przekazane w dokumentach aplikacyjnych (m
in. w zakresie wizerunku) jest to jednoznaczne z wyrazeniem zgody na ich przetwarzanie w celach
rekrutacyjnych. Podanie danych w tym zakresie jest dobrowolne i catkowicie fakultatywne.

4. Dane osobowe beda udostgpniane podmiotom upowaznionym na podstawie przepisdéw prawa a odbiorca
danych beda podmioty przetwarzajace dane osobowe w imieniu administratora, z ktorymi mamy zawarte
umowy (np. obsluga informatyczna urzedu, elektronicznego obiegu dokumentoéw, hosting ushug, serwis
urzadzen).

5. Panstwa dane osobowe przechowywane beda przez okres 3 miesiecy od zakonczenie procesu rekrutacji,
w przypadku zatrudnienia przez okres zatrudnienia. Nastepnie bedg przetwarzane przez okres niezbedny do
zrealizowania przepisow dotyczacych archiwizowania danych obowigzujacych u Administratora szczegolnie
zgodnie z Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow zdnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania
archiwow zakladowych.
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6. Majg Panstwo prawo dostepu do swoich danych osobowych, prawo zadania ich sprostowania, usunigcia,
ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych oraz sprzeciwu na zasadach i przypadkach przewidzianych
w przepisach RODO (w szczegdlnosci art.15-21 RODO).

7. Osoba, ktorej dane sg przetwarzane, ma prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest
Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

8. Podanie przez Panstwa danych osobowych jest wymogiem ustawowym w celu zatrudnienia, sa Panstwo
zobowigzani do ich podania akonsekwencjg niepodania bedzie brak mozliwosci zatrudnienia. Jezeli
przetwarzanie pewnych danych odbywa si¢ na podstawie zgody (art. 6ust.l lit. a) RODO, mozna ja
w dowolnym momencie cofngé, bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem.

9. Panstwa dane nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.

Wéjt Gminy

Malgorzata Moskal

Id: 0C63653E-E96F-457F-92E3-6B0399D429BE. Podpisany Strona 5



